
 

Pour un meilleur traitement de votre candidature, veuillez ne pas multiplier les envois (mail & courrier postal). 
Les informations transmises sont destinées à la Mairie de Velaux et ne seront pas communiquées à des tiers. 

 
 
 
 
 
 
 

La Commune de Velaux recrute un / une : 
CHARGE DE COMMUNICATION (F/H) 

 
 
Poste à pourvoir : par voie contractuelle 
Dans le cadre d’emplois des : adjoint administratif 
Type d’emploi : contrat d’1 an  
Temps de travail : 37h30  
Service : Communication 
 
MISSIONS : 

 
Au sein du pôle communication vous participez à la mise en œuvre de la stratégie de communication de la 
Ville sur l’ensemble des supports dédiés. Vos missions sont : 
 

• Participer à l’élaboration de la stratégie de communication : évaluer les besoins, élaborer les plans de 
communication, définir les supports à utiliser en fonction des moyens disponibles 

• Créer du contenu pour les des supports d’informations et de communications : magazine municipal, 
site internet ou réseaux sociaux, supports de communication divers  

• Réaliser des reportages photographiques et/ou vidéos : organiser et réaliser des reportages 
photos/vidéos, retoucher des images, produire des vidéos sur des thématiques variées 

• Assurer la gestion des réseaux sociaux, du site internet de la commune et de divers supports 
numériques : mise en ligne d’articles, de visuels et de documents divers, création de posts, 
publication, modération, suivi des indicateurs de performances 

 
 
PROFIL SOUHAITE : 

 
• Vous disposez de très bonnes capacités rédactionnelles et d’une bonne connaissance du 

fonctionnement des réseaux sociaux et de la législation en termes de droits d’images 
•  Vous maitrisez la suite Office, le logiciel de montage vidéo Adobe Première Pro et l’utilisation d’un 

appareil photo et d’une caméra 
• Vous faites preuve de créativité et d’imagination, de rigueur dans votre travail, d’adaptabilité et de 

flexibilité. Horaires de travail soir et week-end possibles selon les évènements à couvrir. 
 
 
 
 

Pour postuler, adressez votre CV, votre lettre de motivation et un book (comprenant des articles 
et des liens vers des reportages photos/vidéos réalisés par vos soins) avant le 13/04/2025 

Par mail à : recrutement@mairie-de-velaux.fr  
 

Ou par courrier à : 
Monsieur le Maire - Service des Ressources Humaines  
Hôtel de Ville – 997 Avenue Jean Moulin - 13880 Velaux 


